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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
SEDE MANIZALES

CLAUSTROS Y COLEGIATURAS PARA LA CONSTRUCCIÓN CONJUNTA DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (2034) Y DEL PLAN GLOBAL DE DESARROLLO (2022 – 2024)


FORMATO DE RELATORÍA

	Fecha de registro
	Año
	
	Mes
	
	Día
	

	Claustro
	

	Nombre y apellidos Relatores
	

	Tema de diálogo
	Propuestas PLei 2034
	Propuesta Rectoral PGD 2022-2024
	Número de participantes 
	



	Análisis de las propuestas para la identificación de acciones estratégicas en 3 niveles de planeación
	Nivel 1: Acciones de corto plazo 

	
	Nivel 2: Acciones de mediano plazo 

	
	Nivel 3: Acciones de largo plazo

	Nota 1: Las acciones propuestas en los tres (3) niveles se orientan al PLei 2034.  Sin embargo, las acciones propuestas a corto plazo se integran de forma directa al Plan Global de Desarrollo 2022-2024 clasificados en los cuatro (4) ejes estratégicos definidos en el documento base.

Nota 2: Registre el nombre de la o el participante, Unidad Académica Básica o Área Curricular o dependencia a la cual pertenece y sus principales aportes





	Aportes de los participantes en acciones estratégicas de corto plazo-Nivel 1 (PGD)

	




















	
Aportes de los participantes en acciones estratégicas de mediano plazo- Nivel 2 (PLei)

	

















	Aportes de los participantes en acciones estratégicas de largo plazo- Nivel 3 (PLei)

	





















	Clasificación de las acciones propuestas a corto plazo por EJES ESTRATÉGICOS con orientación al Plan Global de Desarrollo 2022-2024 

	1. Eje estratégico: Construcción de nación y paz sostenible desde los territorios

	











	2. Eje estratégico: Liderazgo académico nacional en un enfoque global

	












	3. Eje estratégico: Armonización de las funciones misionales para la formación integral

	











	4. Eje estratégico: Universidad autónoma y sostenible
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	Clasificación de las acciones estratégicas propuestas a mediano y largo plazo por NÚCLEOS DE GESTIÓN con orientación al PLei 2034

	1. Núcleo de gestión para la armonización de las funciones misionales

	











	2. Núcleo de gestión en bienestar universitario como bien ser, buen vivir y educación inclusiva

	












	3. Núcleo de gestión de la pertinencia, liderazgo e impacto en la sociedad

	











	4. Núcleo de gestión en organización y eficiencia administrativa

	










	5. Núcleo de gestión en gobierno y gobernanza universitaria

	












	6. Núcleo de gestión de la planeación y de la sostenibilidad financiera

	










	7. Núcleo de gestión de la infraestructura y los recursos tecnológicos
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